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বার্ষ িক সামর্িক মূল্যায়ন ট্রান্সর্িপ্ট-2023 

 

র্িক্ষার্থীর নাম   

র্িক্ষার্থীর আইর্ িঃ শ্রের্ িঃ ষষ্ঠ  র্বষয়িঃ স্বাস্থ্য ও সুরক্ষা   র্িক্ষককর নামিঃ শ্রমািঃ শ্রসাকেল রানা 

 

পারদর্ি িতার সুচককর মাত্রা 

পারদর্ি িতার সুচক র্িক্ষার্থীর পারদর্ি িতার মাত্রা 

৬.১.২ শ্ররাগ প্রর্তকরাকের 

সাোর  অভ্যাসচচ িা 

করকে  

   
শ্ররাগ প্রর্তকরাকে ব্যর্িগত স্বাস্থ্য ও 

পর্রেন্নতার র্নকদ িিনা অনুসর  করকে  

র্বদ্যালয় এবং বার্িকত ব্যর্িগত স্বাস্থ্য ও 

পর্রচ্ছনতার সাোর  অভ্যাস শ্রমকন চলার 

উকদ্যাগ আকে  

র্নজ উকদ্যকগ র্বদ্যালয় এবং বার্িকত 

র্নয়র্মত দদনর্িন যত্ন ও পর্রচয িা করকে 

6.3.1 অকের প্রর্ত 

সেমমী আচর  করকে 
   

দদনর্িন কায িিম ও পর্রর্স্থ্র্তকত 

অকের প্রর্ত সেমমী আচরক র 

র্নকদ িিনা অনুসরকনর শ্রচিা করকে 

দদনর্িন কায িিম ও পর্রর্স্থ্র্তকত 

অর্নয়র্মতভ্াকব অকের প্রর্ত সেমমী আচর  

প্রদি িন করকে 

দদনর্িন কায িিম ও পর্রর্স্থ্র্তকত 

র্নয়র্মতভ্াকব অকের প্রর্ত সেমমী 

আচরক র প্রকাি করকে 

6.4.1 র্নকজর সামর্থ্ি ও 

সক্ষমতার সংকগ 

সামন্জস্যপূ ি র্সদ্ধান্ত 

র্নকচ্ছ 

   
র্নকদ িিনা অনুযায়ী র্বর্ভ্ন্ন কায িিম ও 

পর্রর্স্থ্র্তকত শ্রনয়া র্নকজর র্সদ্ধাকন্তর 

কার  ব্যাখ্যা করার শ্রচিা করকে 

প্রদত্ত কায িিম ও পর্রর্স্থ্র্তকত প্রভ্ার্বত না েকয় 

র্নকজর সক্ষমতা ও সামর্থ্ি অনুযায়ী র্বর্ভ্ন্ন 

উপায় র্নকয় আকলাচনা করকে 

দদনর্িন কায িিম ও পর্রর্স্থ্র্তকত 

র্নয়র্মতভ্াকব র্নকজর সক্ষমতা ও 

সামর্থ্ির সংকগ সামন্জস্যপূ ি র্সদ্ধান্ত 

র্নকচ্ছ 

6.5.1 র্নকজর অনুভূর্ত, 

প্রকয়াজন, মতামত ও 

োর া ইর্তবাচকভ্াকব 

প্রকাি করকে 

   
র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপকে 

র্নকজর অনুভূর্ত, প্রকয়াজন, মতামত 

ও োর া প্রকাকির শ্রচিা করকে 

র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপে র্কংবা শ্রকান 

শ্রকান শ্রক্ষকত্র দদনর্িন পর্রর্স্থ্র্তকত র্নকজর 

অনুভূর্ত, প্রকয়াজন, মতামত ও োর া প্রকাি 

করকে 

দদনর্িন পার্রবার্রক ও সামার্জক 

শ্রপ্রক্ষাপকে র্নকজর অনুভূর্ত, প্রকয়াজন, 

মতামত ও োর া ইর্তবাচকভ্াকব 

প্রকাি করকে 

6.5.2 অকের অনুভূর্ত 

ও ব্যর্িগত সীমানাকক 

সম্মান করকে 

   
র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপকে 

অকের অনুভূর্ত এবং ব্যর্িগত 

সীমানা শ্রমকন মত প্রকাকির শ্রচিা 

করকে 

র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপে র্কংবা শ্রকান 

শ্রকান শ্রক্ষকত্র দদনর্িন পর্রর্স্থ্র্তকত অকনকাংকি 

অকের অনুভূর্ত এবং ব্যর্িগত সীমানা শ্রমকন 

মতামত প্রকাি শ্রচিা করকে 

দদনর্িন পার্রবার্রক ও সামার্জক 

শ্রপ্রক্ষাপকে অকের অনুভূর্ত এবং 

ব্যর্িগত সীমানা শ্রমকন মতামত প্রকাি 

করকে 

6.6.1 পারস্পর্রক 

সম্পককির যত্ন ও পর্রচয িা 

করকে 

   
র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপকে 

পারস্পর্রক সম্পককির পর্রচয িার 

উকদ্যাগ গ্রে  করকে 

র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপে র্কংবা শ্রকান 

শ্রকান শ্রক্ষকত্র দদনর্িন পর্রর্স্থ্র্তকত অকনকাংকি 

পারস্পর্রক সম্পককির পর্রচয িা করকে 

দদনর্িন শ্রপ্রক্ষাপকে পারস্পর্রক 

সম্পককির পর্রচয িার করকে 

6.6.2 পারস্পর্রক 

সম্পককির ঝুঁর্কগুকলা 

শ্রমাকাকবলা করকত 

পারকে 

   
র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপকে 

পারস্পর্রক সম্পককির ঝুঁর্কগুকলা 

তুকল েরকত পারকে 

র্নকদ ির্িত পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপে র্কংবা শ্রকান 

শ্রকান শ্রক্ষকত্র দদনর্িন পর্রর্স্থ্র্তকত র্নকজর 

পারস্পর্রক সম্পককির ঝুঁর্কগুকলা শ্রমাকাকবলায় 

সোয়তা চাইশ্রত পারকে 

দদনর্িন পর্রর্স্থ্র্ত বা শ্রপ্রক্ষাপকে র্নকজর 

পারস্পর্রক সম্পককির ঝুঁর্কগুকলা 

শ্রমাকাকবলা করার উকদ্যাগ গ্রে  করকে 

 

 

র্িক্ষককর স্বাক্ষর     অর্ভ্ভ্াবককর স্বাক্ষর    প্রোন র্িক্ষককর স্বাক্ষর  


